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Petite nouveauté sur les bulletins de

salaire :  la l igne “montant net social”  qui

correspond au montant exact à déclarer

lors des vos démarches administratives

(prime d’activité,  CAF, etc.) .  Vous la

retrouverez au dessus de la l igne “Net à

payer avant impôt sur le revenu” .

Découverte de l’eau de Volvic et de son histoire
1  -  V o l v i c  O ’ r i g i n e s

2  -  M o n t a n t  N e t  S o c i a l

3  -  F o c u s  :  C o f f r e o

4  -  R e t o u r  s u r  l e s  t e r r a i n s

5  -  A  v o s  a g e n d a s  !

6  -  N o u v e l  a r r i v a n t  a u  s e r v i c e  R H

LES INFOS
DE L’ÉTÉ

VOLVIC O’RIGINES A U  P R O G R A M M E  C E  M O I S - C I  :

Dans le rétro...Newsletter originale pour revenir sur les actualités de la PAG !
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M O N T A N T  N E T  S O C I A L

B O N N E  L E C T U R E  !

D A N S  L E  R É T R O . . .

Cet été encore, nos équipes
PAG Accueil étaient présentes
à Volvic pour assurer l ’accueil
des visiteurs de passage sur
le site.

Toujours avec le sourire,  el les
sont en charge de l ’ensemble
de l ’expérience des visiteurs .

Tout débute à l ’accueil  où nos
équipes gèrent la bil letterie et
l ’orientation au sein des l ieux.
Ensuite,  direction la projection,
où des casques de réalité
virtuelle permettent de faire
découvrir l ’histoire de l ’eau de
Volvic. Enfin,  la visite se
termine par une dégustation et
un moment d’échanges autour
des produits et de la boutique
souvenirs.
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Le saviez vous ? Depuis août 2023, vous bénéficiez d’un accès à un coffre fort électronique
via “Coffreo”. Ce coffre fort électronique vous permet de recevoir vos bulletins de paie de
façon dématérialisé et de signer des documents électroniquement. 

D A N S  L E  R É T R O . . .

FOCUS : COFFREO
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COFFREO, A QUOI CA SERT ?
Grâce à Coffreo, vous pourrez accéder à chaque instant à vos bulletins
de paie en version numérique directement dans votre coffre-fort  ou
par le biais de votre compte personnel d'activité. Egalement,  vous
pourrez signer électroniquement des documents transmis  par le
service Ressources Humaines. 

COFFREO, LES AVANTAGES ?

COFFREO, LA FIN DES DOCUMENTS PAPIER ?
Soyez rassuré(e),  Coffreo n’est pas synonyme pour vous de fin complète du papier !
Depuis votre espace, vous pourrez imprimer et transmettre vos documents facilement .
Rendez-vous administratifs,  relevé de carrière pour la retraite,  ou autre ;  Coffreo vous permet
de centraliser et d’accéder à l ’ensemble de vos bulletins de paie en quelques clics !  Ainsi ,  en
cas de perte des documents papiers, vous pouvez toujours les retrouver via Coffreo et les
imprimer à l ’ infini .

Si toutefois vous souhaitez refuser le bulletin de paie numérique au profit du bulletin papier,
vous devez adresser votre refus à l 'adresse email suivante :  rh@pag.fr

[Votre demande sera prise en compte dans un délai de 3 mois . ]

Les avantages de cette nouvelle solution sont nombreux :

Aucune démarche préalable des collaborateurs ,  i l  vous suffit  de nous communiquer
votre email et numéro de mobile.
Déploiement automatique à l ’envoi du 1er document .  Chaque collaborateur créé son
compte Coffreo en moins d’1 minute à la réception du 1er email de notification (envoi de
bulletin)  ou du 1er sms + 1er email (envoi de contrat).  
Un espace est dédié à votre employeur au sein de votre coffre où vous pourrez retrouver
notamment  vos bulletins de paie et contrats de travail électroniques non supprimables .
Vous bénéficierez de votre coffre-fort électronique gratuitement à vie  même si vous
quittez l ’entreprise ou si nous arrêtons notre collaboration avec Coffreo.
Vous bénéficiez en plus d’un espace personnel de 3 GO  pour archiver les documents
importants de votre vie (copies de documents d’ identité,  carte professionnelle,  permis,
attestations, diplômes ou anciens bulletins de paie,  photos, etc.)  ;  cet espace vous est
personnel et donc non accessible à votre ou vos employeur(s).
Votre employeur n’accède pas à votre coffre qui est personnel ,  l ’employeur peut
seulement déposer des documents professionnels dans votre espace personnel.
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Nombre de sites
Nombre de collaborateurs
Nombre de jours de congés sur l’été

A l ’occasion de la Coupe du Monde de
Rugby, assistez à l ’ensemble des
matchs des Bleus sur écran géant !
Rendez vous au Polydome  pour
profiter des animations, structures
gonflables pour les plus jeunes et de
l ’espace restauration. En après match,
une soirée musicale vous attend !

Prochain match le 21 septembre.

Pour la reprise de la saison événementielle le soleil
était au rendez-vous !  
Au programme, les premiers matchs à domicile avec la
rencontre Clermont Foot 63 / AS Monaco  le 13 août et
l ’affrontement ASM Clermont Auvergne / Perpignan
USAP  le 26 août. 

Retrouvez toutes les éditions "Dans le rétro" 
dans votre espace salarié sur www.pag.fr

Rendez-vous le mois prochain pour de nouvelles news !

@allolapagLa PAG

INDICATEURS DE L’ÉTÉ

A VOS AGENDAS !

66   57 168  147

318  317222  278

ACCUEIL SECURITE

1932 3305
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NOUVEL ARRIVANT AU SERVICE RH
Depuis le 28 août,  Anthony Laurencon  a intégré le département
"Ressources Humaines" (RH) en tant que “Chargé de Recrutement et de
Gestion Administrative" .  Anthony est récemment diplômé d’un master en
ressources humaines qu’i l  a réalisé en alternance au service d’une banque.

Au sein du service RH de la PAG, i l  évoluera aux cotés d’Agathe, Audrey,
Charlotte,  Cloé, Léa et Manon. Anthony sera notamment en charge des
recrutements PAG Accueil  et PAG Sécurité.

Nous lui souhaitons la bienvenue au sein des équipes !

RETOUR SUR LES TERRAINS
Nouvelle saison en Ligue 1 et TOP 14

Juillet Août Juillet Août

Renseignements :  clermontauvergnetourisme.com

Du coté du service RH, le recrutement a battu son plein
pour trouver les nouveaux collaborateurs qui nous
rejoindrons pour la saison. Grâce à la mise en place de
sessions collectives de recrutement tout au long de
l ’été,  c’est une soixantaine de personnes qui ont
rejoint l ’aventure PAG Accueil .  Et du coté de la
sécurité,  nous avons pu compter sur l ’engagement des  
collaborateurs déjà présents dans les équipes. 

[Si vous ou vos proches souhaitez évoluer vers l 'une de nos
activités, vous pouvez prendre contact par mail  avec le

service RH : recrutement@pag.fr ]


